KAKO POMOCI DJETETU NA POCETKU SKOLOVANJA?

> PRILAGODBA NA SKOLU
Sve emocije su dobrodosle, ali sva ponasanja nisu dobrodosla. Neka djeca ce biti
vesela, znatiZeljna i na njima se ne moZze primijetiti da su u fazi prilagodbe. Djeca koja
su osjetljivija, povuéena, nesigurna mogu se osjecati uplaseno, tuzno, mogu plakati,
odbijati da idu u skolu i sl. Vazno je prihvatiti djetetove osjecaje, nije dobro negirati
ih. Ispravno je djetetu reci: ,U redu je da se osjecas uplaseno ili tuzno, ovo je za tebe
nova situacija, svakim danom ée ti biti sve bolje i na kraju se vise neces bojati. | ja sam
se osjecala uplaseno kad sam ....“

> FAKTORI KOJI UTJECU NA USPJESNOST UCENJA: nasljede, sredina u kojoj dijete Zivi
(poticajna, nepoticajna), aktivnost djeteta (pomoci djetetu da pronade razlog zasto ¢e
uciti, motivirati ga)

» OCEKIVANJA RODITELJA: realna, nerealna (preniska, previsoka). Vazno je da ste
svjesni kakva su vasa ocekivanja prema djetetu.
Djeca koja su dugo izlozena stresu zbog previsokih ocekivanja roditelja sklonija su
razvijanju poteskoca na podrucju mentalnog zdravlja kao $to su: anksioznost,
tjeskoba, depresivni poremedéaji, promjene raspoloZenja, poteskoce s u¢enjem i
sliéno. Posljedice mogu biti posebno pogubne kod tinejdZera koji su skloniji:
konzumaciji droga, poremecajima prehrane, samoozljedivanju.

> Pomozite djetetu isplanirati vrijeme kod kuée, da ga pravilno rasporedi na: uéenje,
igru i zaduZenja kod kuce.

> Inzistirajte na svakodnevnom izvr§avanju obveza, jer se tako razvijaju radne navike.

> UVIETI ZA UCENJE: pozitivna obiteljska atmosfera, stalno mjesto za rad, pravilno
osvjetljenje, mir i tiSinu za vrijeme ucenja ...

> Redovito prekontrolirajte djetetov uradak, saslusajte nauceno gradivo, pregledajte
sve sto je nosilo u Skolu...

> POHVALITE DIJETE
Pohvalite dijete za ulozZeni trud i za sve $to je dobro ucinilo kako bi steklo sigurnost i
samopouzdanje. Sjetite se povremeno re¢i mu: ,Ponosan sam na tebe.” Vazno je da
to bude iskreno i ne precesto.



IZBJEGAVAITE KRITIZIRANJE DJETETOVA RADA

Umijesto: “Jos nisi rijeSio posljednja dva zadatka. S obzirom na brzinu kojom radis,
nikad neces biti gotov.” Recite: Vise od pola si napravio! Tri su zadatka veé¢ gotova.
Imas jo$ samo dva!” pronadite najprije ono $to je dobro, a zatim se usmjerite na ono
Sto treba zavrsiti ili poprauviti.

Psiholog Peterson je napisao: Usporedujte sebe s onim sto ste vi bili jucer, a ne s onim
sto je netko drugi danas. Svako dijete je individua za sebe. Ne usporedujte svoje
dijete s drugom djecom. Naucite ga da se natjeCe samo sa sobom.

GOVORITE POZITIVNO O SVOM DJETETU PRED DRUGIMA.

Nikada nemojte govoriti drugima negativno o svom djetetu ako vas ono moze Cuti.
Moj sin je lijen. Sumnjam da ¢e ikada uspjeti. Moja kéi nije uporna. To nije dobar
nacin motivacije. Dijete ée biti ogoréeno i uvrijedeno.

STO KADA DIJETE TRAZI POMOC?

Potaknite ga da najprije samo pokusa rijesiti zadano.

Potaknite ga da ne odustaje pri prvom pokusaju i neuspjehu jer su pogreske sastavni
dio ucenja. Kroz greske djeca uce i rastu.

Uputite ga da pogleda Skolski uradak i prisjeti se uputa uciteljice.

Objasnite mu rije¢ima. Ne rjesavajte zadatke umjesto djeteta.

U pocetku budite prisutni za vrijeme pisanja zadaéa i ucenja, ali nikako nemojte raditi
umjesto djeteta. Kada grijesi u pisanju zada¢e umjesto da ga ispravljate postavite mu
pitanje kako bi samo sebe ispravilo i doSlo do odgovora. Ovisno o tome kako dijete
radi postupno ¢ete se micati od njega i samo cete pregledati uradak i pohvaliti ga za
trud.

Djeca koja se brze umaraju i imaju loSiju koncentraciju rade sporije i ceSée grijese.
Treba im dati viSe kraé¢ih odmora, ali samo nakon zavr$enog dijela zadatka. Nemojte
dopustiti da se odmara ili Sece svaki tren, na pola zadatka, nego tek kada zavrsi
dogovoreni dio domacdeg uratka.

SURADNJA S UCITELJIIMA

Vazino je da suradujete i gradite dobre odnose s uciteljima zbog dobrobiti djeteta.
Suradnja podrazumijeva medusobno uvaZzavanje, poStovanje, dvosmjernu
komunikaciju, medusobno dopunjavanje u radu s djecom. Izazova ¢e biti. Vazno je da
ih rjeSavamo zajedno.

STO KADA STE LJUTI ZBOG SKOLE?

To je prilika da primjerom pokaZete djetetu kako se problemi rjeSavaju kada ste ljuti.
Tek nakon Sto se smirite pristupite rjeSavanju problema, odnosno dogovorite
razgovor.



» STEPENICE SURADNIJE U SKOLI: ugitelj, struéni suradnik, ravnatelj (Protokol
postupanja kod prituzbe roditelja na ucitelja ili stru¢nog suradnika).

> OBLICI SURADNIE: individualni razgovori, roditeljski sastanci, zajednicke akcije,
projekti... Putem e dnevnika ée svakodnevno biti informirani o napredovanju djeteta.
E-mail je sluzbeni nacin komunikacije koji sluzi za obavijesti, dogovaranje termina za
razgovor i sl. Mailom se ne rjeSavaju problemi. (Protokol o komuniciranju
elektronickom postom). S uciteljicama ¢e se dogovoriti na koji ¢e nac¢in komunicirati i
toga se trebaju pridrzavati.

> UPOZNAJTE UCITELJICU S POSEBNOSTIMA DJETETA:

Sretno!

$to ga najviSe motivira

na koje odgojne postupke najbolje reagira
specificni uvjeti Zivljenja

specifi¢na obiteljska situacija

zdravstveni problem

razvojne teSkoce

teskode u ponasaniju...

Marina Majetié, stru¢na suradnica pedagoginja



